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Tabela honoraryjna
	Pracownicy artystyczni
	Stawka za jeden pokaz spektaklu *)

	Rola pierwszoplanowa 
	do 1 300 zł (maksymalnie 4 role pierwszoplanowe)

	Rola drugoplanowa 
	do 1 000 zł

	Inne role
	do 700 zł

	Reżyser za opiekę artystyczną w trakcie objazdu (jednorazowo)
	do 3 500 zł

	Scenograf za adaptację scenografii do potrzeb objazdu (jednorazowo, opcjonalnie w zależności od potrzeb) 
	do 2 500 zł

	Inspicjent/sufler
	do 700 zł

	Inni wykonawcy (np. muzycy)
	do 800 zł


*) łącznie (zawiera wynagrodzenie brutto oraz ZUS pracodawcy z wyłączeniem diet). 
Jeśli dotyczą pracownika etatowego, konieczne jest oddelegowanie pracownika do zadania.
	Pracownicy techniczni
	Stawka za jeden pokaz spektaklu *) **)

	Brygadier sceny
	do 1000 zł

	Montażysta
	do 800 zł

	Operator oświetlenia i nagłośnienia, multimediów
	do 1000 zł

	Rekwizytor/garderobiany
	do 700 zł

	Fryzjer/makijażysta
	do 700 zł

	Kierowca objazdu 
	do 600 zł

	Pracownicy administracji i inne
	Stawka**)

	Kierownik objazdu 
	do 5 000 zł / za cały objazd (powyżej 8 spektakli 500 zł za każdy dodatkowy pokaz)

	Prowadzący warsztaty edukacyjne i spotkania
z publicznością
	do 250 zł /za godzinę

	Księgowa 
	do 1000 zł /ryczałt (powyżej 8 spektakli 200 zł za każdy dodatkowy pokaz) 
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